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"Teknoloji iyi 6gretmenin yerini almayacak, ama iyi
6gretmenlerin elinde teknoloji donusumsel olabilir”
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5 Different Types of Instructional Design Models

GAGNE'S 9 EVENTS OF INSTRUCTION
MODEL
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MODEL
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OGRETIM TASARIMI

Ogretim tasarimi 6gretim materyallerinin olusturulmasidir. Bu alan sadece
Ogretim materyalleri olusturmanin  Otesine gecmesine ragmen,
ogrencilerin nasil 6grendiklerini ve hangi materyallerin ve yontemlerin
bireylerin akademik hedeflerine ulasmalarina en etkili sekilde yardimci
olacagini dikkatle inceler. Ogretim tasarimi ilkeleri, egitim araclarinin, tim
endustri sektorlerindeki ilkokul 6grencilerinden yetiskin calisanlara kadar
herhangi bir 6grenme grubuna nasil tasarlanmasi, olusturulmasi ve
sunulmasi gerektigini gbz 6Gntunde bulundurur.




ADDIE MODEL

Uzun yillardir, eQitimciler ve 6Qretim tasarimcilari ADDIE
Ogretim Tasarimi (ID) y&ntemini e@itim ve &Qretim
programlarinin  tasarlanmasi  ve gelistiriimesinde  bir
cerceve olarak kullanmaktadir. “ADDIE” Analiz, Tasarim,
Gelistirme, Uygulama ve Degerlendirme anlamina
gelir. Bununla birlikte, bu dizi, basamaklar boyunca
kesinlikle doQrusal bir ilerleme dayatmaz. EQgitimciler,
6Qgretim tasarimcilari ve eQitim gelistiricileri bu yaklasimi
cok yararli  bulmaktadir, c¢unki agik¢a tanimlanmis
asamalara  sahip  olmak etkili e@itim araglarinin
uygulanmasini kolaylastirmaktadir. Bir ID modeli olarak,
Addie Model genis kabul ve kullanim bulmustur.

DICK & CAREY

Ogretim modelleri buytk farkliliklar gosterebilir. Bazilari
ders planlarinin nasil yapilacagina odaklanirken,
digerleri icerigin kendisinin sunulmasina odaklanirken,
Dick ve Carey ogretim tasarim modeli (Sistem Yaklasim
Modeli olarak da bilinir) 6ncekilerden biridir. Bir
goruntu ararken ortaya cikan gorunuste karmasik
diyagramlara ragmen (asagiya bakin), adimlar
genellikle sadece ne Ogreteceginizi ve nasil
Ogreteceginizi anlamaniza yardimcit olmak icin
yaptiklarina baglidir. On adimin hepsi birbirine baglidir
ve bazilari baskalarini dolayli olarak etkilerken,
digerlerini dogrudan etkileyebilir.
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https://docs.google.com/presentation/d/1DJfULiaIY02RXt4SU7ADaDmOnS8QPTbDCI1LYao3g-E/edit?usp=sharing
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